Name:

YRFZ

Arbeitsgruppe:

Fragebogen ,Beschéftigungsbedingungen des Personals in

der Qualifikationsphase® — Beschéftigte

Hinweis: nur fur wissenschaftliche Mitarbeiter

1. Welches Karriereziel verfolgen Sie?

Sonstige Tatigkeit in der Wissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung

Tatigkeit im Bereich Forschungs- und Informationsinfrastruktur

Tatigkeit im Bereich Wissenschaftsmanagement

Sonstige Tatigkeit (bitte erlautern):

0|00 d

2. Inwelcher der folgenden Qualifikationsphasen befinden Sie sich derzeit?

Ich habe noch keine Promotion abgeschlossen

1.Post-doc-Phase (Beschaftigung bis zu 3 Jahre nach Abschluss der Promotion)

2. Post-doc-Phase (Beschéftigung ab 3 Jahre nach der Promotion)

Ich verflige Uber eine abgeschlossene Habilitation/Juniorprofessur

Ooogo

3. BeiAnaabe Promotionsziel in der Anlage zum Arbej ertrad; Haben
Fakultat bereits einen Antrag auf Annahme als Promovend/in gestellt?
ja[] nein []

4,

jall

nein []

Hiermit versichere ich, dass ich alle Angaben vollstdndig und wahrheitsgeman gegeben habe.

Mir ist deutlich, dass bewusste Falschangaben die Anfechtung des geschlossenen

Arbeitsvertrages rechtfertigen kénnen.

Datum, |

(Unterschrift Mitarbeiter)

Kenntnisnahme
Gruppenleitung:

(Unterschriﬂ Gruppenleiter)




